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28. =29, November 2008 in Berlin

HERAUSFORDERUNG ARBEITSRECHT:

Bestandschutz des Arbeitsverhaltnisses im sich wandelnden Unternehmen

Am 28. und 29. November findet der Jahreskongress Arbeitsrecht an
der Freien Universitat Berlin statt. Hierzu laden wir Sie herzlich ein.
Freuen Sie sich auf eine besondere Veranstaltung in Berlin.

28.11.2008

UMSTRUKTURIERUNG
UND UBERTRAGUNG VON
UNTERNEHMEN

DR. MARTINA AHRENDT
Vorsitzende Richterin am Arbeitsgericht Berlin
Betriebslibergang in der richterlichen
Praxis: Vortrag und Beweislast

DR. THOMAS MULLER-BONANNI

Rechtsanwalt. Rechtsanwélte

Freshfields Bruckhaus Deringer
Betriebslbergang Ja oder Nein? —
Aktuelle Rechtsprechung zum
Tatbestand des § 613a BGB

PROF. DR. MICHAEL KLIEMT
Rechtsanwalt. Rechtsanwaélte Kliemt & Vollstadt
Rechtsfolgen des § 613a BGB -
Widerspruchsrecht, Bezugnahme-
klauseln etc.

DR. RALF STEFFAN

Rechtsanwalt. Deutsche Telekom Konzernzen-
trale. Human Ressources Management. Leiter
Tarifpolitik und -strategie

Vom Stammbhaus zur Holding -
Umstrukturierungen in der Praxis

29.11.2008

PROF. DR. BERT RURUP

Universitatsprofessor fur Finanz-
und Wirtschaftspolitik an der Technischen
Universitat Darmstadt

Durch Arbeitsmarktreformen zu mehr
Beschéftigung und Wachstum

AKTUELLE ENTWICKLUNGEN
IM KUNDIGUNGSSCHUTZRECHT

PROF. DR. FRIEDHELM ROST
Vorsitzender Richter am Bundesarbeitsgericht
Die Anderungskiindigung - ein
»dunkles Thema"? Aktuelle Recht-
sprechung zur Anderungskiindigung

DR. HELMUT NAUSE

Prasident des Landesarbeitsgericht Hamburg
Betriebsbedingte Kiindigung: Aktuelle
Rechtsprechung zur Unternehmerent-
scheidung und Sozialauswahl

PROF. DR. GREGOR THUSING
L.L.M. Harvard. Direktor des Instituts fiir
Arbeitsrecht und Recht der Sozialen Sicherheit
der Universitat Bonn

A-Z: Neuste Rechtsprechung zum
Kiindigungsrecht und wie die Praxis

damit umgehen muss

INSGESAMT 10 ZEITSTUNDEN GEM. § 15 FAO

Personalvorsténde und Personalleiter, Justiziare, Betriebsratsmitglieder, Fach-
anwalte fUr Arbeitsrecht und Rechtsanwalte mit dem Interessenschwerpunkt

Arbeitsrecht sowie Vertreter der Presse.

Bl RAHMENPROGRAMM | SERVICE

VERMITTLUNG VON RECHTSREFERENDAREN, STUDENTISCHEN
AUSHILFEN UND PRAKTIKANTEN IN KOOPERATION MIT

‘ ‘ einladung_final_1009.indd 1

CAREER ON CAMPUS.

Wir vermitteln Thnen studentische Aushilfen, Praktikanten, sowie Rechtsreferen-
dare, indem wir Thnen im Anschluss an den ersten Kongresstag die Mogtiehkeit
bieten, mit studentischen Bewerbern Vorstellungsgesprachezu fihren. Unterlagen
der Bewerber lassen wir Thnen vorab nach Wunsch zukofmmen

CATERING
Exzellenter Cateringservice an beiden Veranstaltungstagen.

GET-TOGETHER

Am Ende des ersten Kongresstages findet ein Get-togetheér statt. Sdmtliche Refe-
renten, Teilnehmer des Kongresses und studentische Bewerber werden bei Sekt,
Wein und verschiedensten Snacks den Tag ausklingen lassen.
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Bl DEKRA ZERTIFIZIERUNG IM ARBEITSRECHT 2008/2009

Bl FORTBILDUNGS

DEKRA zertifiziert Ihre fachliche Fortbildung: Von nun an kdnnen Sie sich
mit einer speziellen Qualifizierung am Markt kenntlich machen und sich von
anderen Anwalten im Arbeitsrecht abheben. Voraussetzung ist das erfolgreiche
Bestehen einer Prifung. In Zusammenarbeit mit Herrn Prof. Dr. Gregor Thiising
L.L.M. (Harvard) haben DEKRA und das Deutsche Anwalts Zentrum gemeinsam
einen Zertifizierungstest entwickelt, der Ihr aktuelles arbeitsrechtliches Wissen
pruft.

— Multiple Choice Test
— Dauer: 2,5 Stunden / empfohlene Vorbereitungszeit: 4 Wochen
— samtliche Materialien zur soliden Vorbereitung werden zugesandt

Nach bestandenem Test erhalten Sie das DEKRA Zertifikat. Der Test wird bspw.
auch am Ende des zweiten Veranstaltungstages angeboten. Weitere Rechtsgebiete
werden folgen.

Naheres unter: > DEKRA - =

www.dekra-certification.com/law DEKRA Certification

Zertifiziert
im Arbeitsrecht
giiltig bis 11/2009

DAUER | ABLAUF

INSGESAMT 10 ZEITSTUNDEN GEM. § 15 FAO

Vormittags 09:00 - 12:15 Uhr
Nachmittags 13:30 - 15:45 Uhr
Pausen 10:30 und 14:30 Uhr (Snacks, Kaffee und mehr)

12:15 - 13:30 Uhr (Mittagessen)

Ab 16:00 Uhr Bewerbungsgesprédche mit studentischen Bewerbern (optional)
Get-together (optional)
Dekra Test durch das Deutsche Anwalts Zentrum (optional)

ORT PREISE
Freie Universitat Berlin beide Tage: 435 € zzgl. MwSt.
Henry Ford Bau ein Tag: 250 € zzgl. MwSt.

GarystraBe 35 | 14195 Berlin

KONTAKT

ZjF - Prof. Dr. Martin Schwab

Freie Universitat Berlin

Haderslebener Strae 9 1 12163 Berlin

TEL 030/83873645|FAX 030/838 73666
t.krasawin@fu-berlin.de | www.zjf-fu.de

VERANSTALTUNGSHINWEISE: Anmeldungen sind verbindlich. Nach Anmeldung erhalten
Sie mit der Best&tigung eine Rechnung. Stornieren Sie IThre Anmeldung schriftlich bis 4
Wochen vor der Veranstaltung, wird der volle Seminarpreis erstattet, danach kann schrift-
lich ein Ersatzteilnehmer benannt werden. Dariber hinaus bestehen keine Anspriiche. Dass
hinreichend Bewerber an dem angebotenen Recruitement teilnehmen, wird nicht gewahr-

leistet.

Bl JA ICH MELDE MICH AN!
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[ ]28.11.2008 [ 129.11.2008 [ 128./29.11.2008

[ ] Ich méchte am Recruiting teilnehmen und im Anschluf¥’an den ersten
Kongresstag Bewerbungsgesprache fihren.

[ ] Ich mochte die DEKRA Zertifizierung im Arbeitsrecht 2008/2009 ablegen.
Bitte senden Sie mir die nétigen Unterlagen zu.

NAME, VORNAME TELEFON TELEFAX
KANZLET, FIRMA E-MAIL

STRASSE, HAUSNUMMER PLZ, ORT

DATUM / UNTERSCHRIFT: Bitte senden Sie uns Ihre Anmeldung per

FAX 030/ 838 73 666 oder per-Post.

@ 09.09.2008 19:41:22 ‘ ‘



